Consejeria de Industria, Energia y Minas
Verificaciones Industriales de Andalucia, S.A

Junta de Andalucia

CONVOCATORIA ESPECIFICA DEL PROCESO DE SELECCION EXTERNO PARA LA COBERTURA
DE 1 PUESTO DE PERSONAL TECNICO NIVEL EXPERTO, LETRADO/A ESPECIALISTA EN
DERECHO LABORAL, PARA LA DIRECCION DE RR.HH. DE VERIFICACIONES INDUSTRIALES DE
ANDALUCIA, S.A.

Conforme a lo establecido en el apartado 7.B) de las Bases de la Convocatoria, a continuacion se
publica el Listado Definitivo de Valoracion de Méritos de las candidaturas admitidas en el
proceso selectivo.

La Comisién acuerda no activar la fase de prueba competencial prevista en las bases de la
convocatoria, al no concurrir las circunstancias requeridas para ello. En consecuencia, la
puntuaciéon maxima del proceso selectivo sera de 90 puntos.

Asimismo, la Comision acuerda convocar a entrevista a las cinco candidaturas con mayor
puntuacion total en la fase de baremacion de méritos, de conformidad con lo previsto en las bases
de la convocatoria y atendiendo a las necesidades de adecuada valoracion de las candidaturas y
constitucion de lista de reserva.

7.B.3-
7.B.1- Experiencia
Experiencia | 7.B.2- Experiencia procesal en
CODIGO supf:r.lor al enel dez::empeno ple.ltos 7.B.4 - Formacion PUNTUACION
IDENTIE minimo de funciones de relativos a (MAX 10) TOTAL
’ exigido de 8 letrado/a laboral conflictos (50 PUNTOS)
afios (MAX 20) colectivos de
(MAX 10) toda indole
(MAX 10)
ID#0011 10 20 6 5 41
ID#0005 10 20 1 2 33
ID#0009 10 12,25 0,75 0 23
ID#0004 10 2 0 6 18
ID#0014 10 2,5 0 4 16,5
ID#0010 7,5 3,75 0 4 15,25
ID#0007 10 0,75 0 4 14,75
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ID#0003 10 3,75 0 0 13,75

ID#0013 10 0 0 0 10

Y para que asi conste, se expide el presente documento en Sevilla, a 21 de mayo de 2026.
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